











Saran a accueilli pour

la premiere fois cette
opération proposée par
France Travail en lien avec
I'UFOLEP 45. Ce forum

a permis a pres de 80
demandeurs d’emploi de
rencontrer des recruteurs
du bassin d’Orléans dans
un cadre inédit : un terrain
de sport.

J est un forum pour I'emploi d'un
type nouveau qui s'est déroulé a
Saran, le 28 avril dernier.
Initiée par France Travail (ex-Pole Emploi)
au niveau national, l'opération dénom-
mée « Du stade vers I'emploi », propose
en effet a des personnes en recherche
d’emploi et a des recruteurs de se ren-
contrer dans un cadre sportif, en tout
anonymat, afin de pratiquer une discipline
en équipe.
Cette approche inédite permet, selon
France Travail, « de recruter autre-
ment, en se concentrant sur les « sa-
voir-étre », des candidats (esprit d'équipe,
persévérance, capacité d'écoute...), plutot
que sur leur parcours ».
Sur la base du volontariat, prés de 80 de-
mandeurs d'emploi, dgés de 40 ans et
plus, ont répondu favorablement a I'invi-
tation lancée par |'agence France Travail
d'Orléans-ouest, située a Ingré. Des repré-
sentants de PME et des grands groupes
du bassin d'Orléans se sont également
mobilisés pour I'occasion. Avec a la clé,
environ 50 emplois a pourvoir dans

différents secteurs d’ac-
tivité. Pour sa part, la Ville
s'est portée partenaire de
Ccette opération en mettant
a disposition le gymnase
Jean-Moulin et la salle des
fétes.

Une nouvelle
maniére de recruter

Dés 10h, I'ensemble du public s'est ras-
semblé au gymnase Jean-Moulin afin
de pratiquer en équipes différentes dis-
ciplines sportives innovantes telles que
le cardio goal, le floorball ou encore la
carabine laser. Des ateliers proposés par
I"'UFOLEP 45 (Union Francaise des Euvres
Laiques d'Education Physique du Loiret).
« Accompagner des personnes éloignées
de la pratique sportive fait partie de nos
missions », précise Mélanie Gentil, délé-
guée départementale. « La pratique spor-
tive peut permettre aux participants de
s'ouvrir, de se mobiliser, et d'avoir ainsi
un autre contact avec un employeur
potentiel ».

Cette matinée a été ponctuée de diverses
interventions, dont celle de Mathieu Gal-
lois, le maire de Saran, qui a adressé un
mot de bienvenue a tous les participants,
et notamment aux demandeurs d'em-
ploi, en souhaitant que leur recherche
aboutisse le plus rapidement. La Ville, qui
emploie 550 agents, comptait ce jour-la
parmi les recruteurs. Un échange informel
a également eu lieu entre les participants
et I'ex-basketteuse internationale
Héléna Ciak, actuellement en phase de

L'aprés-midi, la salle des Fétes a accueilli
les différents stands des entreprises recru-
teuses. Ainsi, les demandeurs d’emploi
ont pu renforcer le premier contact
noué sur le terrain, en fonction de leurs
domaines de compétences.

Habituée de ce type d'évenement, Thevy
Sok, experte en relations humaines pour
I'entreprise Velsia (prestations relations
clients) jugeait cette journée concluante.
« Nous proposons des postes de conseil-
lers clients. J'ai pu rencontrer 12 per-
sonnes de tous ages, avec des profils qui
sortent du lot ». Pour Cristel et Carine,
en recherche d'emploi, le bilan est plus
mitigé : « Cette journée est tres positive
C'est une initiative sympa. Nous avons
pu avoir 4 et 6 contacts avec d'éventuels
employeurs. Nous avons peut-étre des
« touches », mais pour l'instant rien de
concret. On s'attendait a plus ». Ce forum
pour I'emploi d'un nouveau genre semble
cependant faire ses preuves : selon France
Travail, 61 % des demandeurs d’emploi
retrouveraient un travail dans les 12 mois
suivant leur participation. A suivre donc...

¢ Arnaud Guilhem

reconversion pro-
fessionnelle.

www.francetravail.fr > Rubrique « Mes évenements emploi »
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22 TRIBUNES POLITIQUES

La végétalisation des différentes cours des écoles saranaises prend de I'ampleur. Aprés I'école maternelle du Bourg, c'est
au tour de I'école maternelle des Sablonniéres et de I'école élémentaire du Bourg de bénéficier de travaux de verdissement et de
désimperméabilisation de la cour. Fruits des échanges avec les enseignant-es et les représentant-es des parents d'éléves, I'installa-
tion de nouveaux mobiliers et la plantation, a I'automne prochain, d'arbres supplémentaires ont pour but d'améliorer le bien-étre
des enfants. Ainsi, le choix d'essences a port étalé accroft I'ombrage de la cour. De méme, planter des arbres résistants a de fortes
amplitudes thermiques et a la canicule est impératif pour s'adapter aux conséquences du déréglement climatique. Plus largement,
ce réaménagement des cours et cette reconnexion des enfants a la nature concourent a leur épanouissement, a leur développement
moteur, psychologique et social mais également, a de meilleurs apprentissages en classes. Au-dela des écoles, depuis 2020, 271
arbres ont été plantés sur notre commune, sans compter les 8 000 arbres et arbustes de la micro-forét au Vilpot. Nous entendons
poursuivre et accélérer cette politique volontaire de végétalisation et de désimperméabilisation des sols dans I'espace public. Cette
préoccupation environnementale est incontournable pour pérenniser le dynamisme de notre territoire et le bien-étre des habitant-es.

Hommage a Henri Ferchaud, peére et fils, Saranais, résistants de la premiére heure. La cérémonie de la journée nationale du
souvenir des victimes et des héros de la déportation s'est déroulée le 26 avril dernier. A Saran, ce fut & proximité de la maison de la
famille Ferchaud, rue des Aydes, ou quatre de ses membres furent arrétés en février 1941 pour faits de résistance. Henri Ferchaud
mourut a Auschwitz en 1942 et son fils ainé, a Dachau, en 1944. Ces commémorations sont d'autant plus nécessaires alors que les
derniers témoins de cette époque disparaissent. L'Histoire nous enseigne combien notre pays a souffert quand I'extréme-droite était
au pouvoir entre 1940 et 1944. Comme I'a dit Mathieu Gallois lors de la cérémonie : « Ce n’est pas en remplagant un racisme par un
autre, une xénophobie par une autre, que I'on devient républicain. »

Les élues et élus de la majorité municipale : Kamel ABDELMALEK, Claire AGUDO, Patricia BIYIHA-BIKONDI, Alexis BOCHE, Fabrice
BOISSET, Aziza CHAIR, Philippe DOLBEAULT, Sylvie DUBOIS, Amine EL AMRI, Aurélien FOUCRET, Christian FROMENTIN, Matthieu FUS-
CIEN, Mathieu GALLOIS, Catherine HAMON, Thomas KASPRZAK, Christelle MANDON, Francois MAMET, Héléne MINGASSON, Aveli-
na RALUY-SAVQY, Olivier RENOU, Sophie ROCHELLE, Eliette ROQUAIN, Romain SUZZARINI, Guglielmina TORO et Rachel TRIOREAU.

Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux et sur : www.continuonspoursaran. fr

Texte non parvenu. Les travaux du bourg se poursuivent, provoquant d'importantes
difficultés pour les piétons et les personnes a mobilité réduite. Il
devient nécessaire de mettre en place des solutions pour limiter
ces nuisances et faciliter leur circulation.

Par ailleurs, sans information préalable ni débat au conseil
municipal, le maire a évoqué dans la presse son projet de
construire un nouveau poste de police municipale, absent du
projet initial de requalification. Si la police municipale doit dis-
poser de locaux adaptés, d'autres priorités devraient aussi étre
prises en compte : installation de caméras de vidéoprotection,
recrutement d'ASVP, création de places de stationnement, dé-
ploiement de bornes de recharge électrique et réparation des
fissures déja visibles sur les nouveaux trottoirs.

Les élus de I'opposition « Rassemblés pour Saran » Pour le groupe Un autre futur pour Saran

Philippe PIERRE, Ludovic MARCHETTI, Audrey HAVEZ et Jean-Louis TORRECILLA, Asma SIHEL, Baptiste BEYSSAC,
Jérdbme CROIX. Véronique GENDRON

Retrouvez-nous sur notre page : https://iwww.facebook.com/ Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux et contactez-nous a
RassemblesPourSaran/ I'adresse : futursaran2026@gmail.com

Posez-nous vos questions : philippepierre.saran45@gmail.com

Conformément aux dispositions de I'article 36 du réglement intérieur du conseil municipal approuvé a I'unanimité lors de la séance du 10 avril 2026, un espace est
réservé chaque mois dans le magazine de la Ville a I'expression des différents groupes politiques et de tout conseiller n'appartenant pas a la majorité municipale.
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Lapolice survelll¢
voiredomicileen
votre absence

L'Opération tranquillité vacances vise a dissuader les
cambrioleurs. Elle permet a la police municipale d’assurer
la sécurité de votre résidence durant votre absence, en
particulier durant la période estivale.

artez en vacances ou en week-end
Pl’esprit tranquille. Tout Saranais sou-

haitant une surveillance de son domi-
cile par les services de la police municipale,
peut bénéficier de ce service gratuit. |l
s'agit d'un dispositif éprouvé de lutte
contre les cambriolages et les intrusions
dans les logements pendant I'absence des
résidents. « Nous organisons lors de leurs
absences, des rondes tous les jours, a des
heures variables, explique Teddy Lecuvier,
responsable de la police municipale. Afin
de lutter contre les cambriolages, nous
passons aux abords des domiciles et véri-
fions qu'il n'y a rien d'anormal. L'an passé
en juillet-ao(t, nous avons suivi 194 mai-
sons et appartements. Ces différentes
rondes de police rassurent également le
voisinage ».
Pour bénéficier de ce service, accessible
toutes I'année, il suffit de s'inscrire auprés
de la mairie et de remplir un formulaire :
Soit de facon dématérialisée, sur le site
de la Ville : rubrique « démarches et for-
malités », puis sur « police et tranquillité
publique ».

Alba NEUMILLE, le 15 avril
Andreann FOURMONT, le 17 avril
Abel DA COSTA PINHEIRO, le 1¢" mai

Michel MOISAN, 80 ans

Vincent DEMAIL et Audrey RIVIERE, le 5 mai
Somprasong SISONGKHAM et Laura BLANCHET, le 9 mai
Romain PEREIRA et Alexandra LIN, le 9 mai

Aurélien VAMPOUCHE et Alexia PAQUET, le 16 mai

Soit en vous déplagant en mairie.

Vous devez signaler la date de votre départ
(au moins 48 heures avant) et la durée de
votre absence, afin que la police munici-
pale organise au mieux son planning.

Un dispositif trés efficace

Teddy Lecuvier rappelle quelques bons
réflexes a avoir avant chaque départ
prolongé. « Parmi nos conseils de pré-
vention, nous recommandons de ne pas
garder a son domicile des objets de valeur
et notamment des métaux précieux. Dans
la grande majorité des cas, les cambrio-
leurs sont a la recherche d'objets transpor-
tables et pouvant facilement se revendre,
comme des bijoux ».
Quelques autres conseils peuvent égale-
ment étre de mise :

- Ne cachez pas vos clés a I'extérieur,

INSCRIPTIONS
- En mairie

- En ligne : https://www.saran.fr/formulaire/tranquillite-vacances 0]

Anne-Marie MALHERBE née ROBIN, 78 ans
Monique PONS née MORISSEAU, 93 ans
Marie-Claire MACHARD née PELLETIER, 88 ans
Colette GOUEFFON née SERVANT, 92 ans
Yves LUBIN, 73 ans

André LAUREAU, 90 ans

Marie ADOLPHE-VENEROSY née SERY, 85 ans
Tien Hung RAUV née NGO, 66 ans

Hamadi HAMMAMI 68 ans

Hue Yia VANG née TCHA, 72 ans,

Jeanine PRIN née LE BALCH, 81 ans

Patricia FREMONT née RALU, 67 ans

Colette GAY née TAUZI, 88 ans

méme pour les laisser a un ami.
- N'annoncez pas vos dates de vacances
sur les réseaux sociaux ou votre messa-
gerie (vocale ou électronique).
- Dans la mesure du possible, deman-
dez a une personne de votre entourage
de passer chez vous pour récupérer le
courrier et ouvrir/fermer vos volets.
Linstallation d'un systeme domotique
(automatisation des volets/lumieres)
peut également étre une solution de
dissuasion.
« Avoir un dossier personnalisé nous per-
met, en cas de cambriolage, de pouvoir
aviser les personnes dans les plus brefs dé-
lais afin de sécuriser les lieux », précise le
chef de la Police. Le dispositif qui permet
d'opérer des contréles sur les maisons et
appartements enregistrés est tres efficace.
« Il permet de dissuader les cambrioleurs
mais ne veut pas dire « risque zéro ». Apres
plus de dix-huit ans de mise en place du
dispositif, nous n'avons enregistré qu’un
seul cambriolage sur les domiciles référen-
cés ». A noter que I'opération tranquilli-
té vacances fonctionne toute I'année.
* Didier Colin
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PROGRAMMATION ESTIVALE 2026

EVE/I/EME/V TS GRATUITS
DANS TOUTE LAVILLE
SPECTACLES, ANIMATIONS,

c E ST , , GUINGUETIE...
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RETROUVEZ LE PROGRAMME COMPLET
DES ANIMATIONS SUR WWW.SARAN.FR ET
AUPRES DE VOS STRUCTURES MUNICIPALES. { Ensemble, vivons notre ville ! }



