
La Ville de Saran recherche
pour sa Direction des Services Techniques

Service Mécanique  
    Un(e) Mécanicien(ne) – Spécialité Véhicules Lourds

Poste à Temps complet – Cat C
             Recrutement par voie statutaire ou par voie contractuelle

SARAN, commune de 16 357 habitants (6eme ville du département), est située au nord de la 
métropole Orléanaise, à l'orée de la forêt d'Orléans et de la Beauce. 

Le développement de la ville s'est fait dans le respect des grands équilibres 
et de la qualité de vie. 

La création de nombreux équipements publics, sociaux, culturels, sportifs… renforcent sa 
réputation de ville où il fait bon vivre. 

Activités assurées directement par le titulaire du poste :

• Du Parc des véhicules lourds : car, poids lourds, engins de chantier, 
balayeuses, matériel agricole

• Du parc de véhicules léger (essence ou diesel) 
• Détection et diagnostic de pannes
• Contrôle des véhicules
• Interventions sur les différents équipements des véhicules (hydraulique, 

pneumatique, mécanique, électrique,…)
• Interventions sur les différents équipements et circuit des véhicules
• Affûtage d’outils
• Sécurisation, utilisation et entretien des outillages
• Suivi de la réglementation des véhicules poids lourds

Activités annexes

• Polyvalence au sein des services municipaux
• Renfort du service transports (poids lourds et transport en commun)
• Conduite engins de déneigement
• Astreinte par roulement,
• Participation a toute mission de service public liée à une situation d’urgence 

ou exceptionnelle.

Compétences requises :
Diplômes – Formations – Concours

• CAP ou BEP ou BAC Pro Mécanique, ou expérience professionnelle 
équivalente confirmée

Qualifications

• Mécanique Poids Lourd
• Mécanicien réparateur de matériels agricoles et d’espaces verts option parcs 

et jardins
• Permis B – C impératifs – FIMO ou FCOS
• Permis D Transports en commun souhaité – FIMO souhaité
• CACES engins de chantier et élévateurs



Compétences Techniques :

• Principes de base de la maintenance préventive
• Connaissance des techniques et matériels de diagnostic et contrôle
• Connaissance en électronique et en hydraulique 
• Connaissances des systèmes mécaniques (suspensions, freins, injection 

essence et diesel, …) 
• Lecture de schémas mécanique, hydraulique, électrique
• Respect des consignes d’hygiène et de sécurité, d’utilisation des outillages et 

matériel

Compétences Comportementales :

• Autonomie
• Rigueur
• Travail en équipe
• Relations avec les utilisateurs 

Contraintes spécifiques du poste :

• Manipulation de charges
• Travail en milieu souvent poussiéreux, bruyant et odorant 
• Utilisation régulière de produits solvants ou à bas d’hydrocarbures (port de 

masque et de combinaison)
• Respect des normes portant sur les activités, les matériels et les produits
• Manipulation d’outils et de produits dangereux
• L’activité peut s’exercer en présence des usagers ou en dehors des heures de 

travail de l’établissement concerné (en cas de panne, …)
• Port des EPI obligatoire

Conditions de recrutement :

 Poste à temps complet (35h) à pourvoir dès que possible
 Rémunération statutaire  + Régime indemnitaire mensuel 148€ brut 

 + 13ème mois au prorata du temps de présence
 Comité des Œuvres Sociales
 Participation employeurs mutuelles affiliées. 

POSTE OUVERT AUX TRAVAILLEURS RECONNUS HANDICAPES.
Adresser lettre de motivation + CV avant 2 mars 2024 à Madame le Maire – Service 

des Ressources Humaines – Place de La Liberté – 45774 SARAN CEDEX - 
ou par mail : recrutement@ville-saran.fr 

mailto:recrutement@ville-saran.fr
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