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La Ville de Saran recherche
pour sa Médiathéque

Ville de
SARAN ~ Un.e Adjoint.e Territorial.e du

Patrimoine

S — CDD - Remplacement Temporaire d’un

agent
(Poste a pourvoir au 01/11/2026)

SARAN, commune de 17 300 habitants (5eme ville du département), est située au nord de la
métropole Orléanaise, a I'orée de la forét d'Orléans et de la Beauce.

Le développement de la ville s'est fait dans le respect des grands équilibres et de la qualité de vie. La
création de nombreux équipements publics, sociaux, culturels, sportifs... renforcent sa réputation de

ville ou il fait bon vivre.

Au sein de la Médiathéque municipale, vous rejoignez une équipe investie et participez a I'accueil
des jeunes publics, a la valorisation des collections et a I'animation d'un lieu de vie culturel ouvert a

tous.

La médiathéque de Saran c'est aussi :

« Le prét de plus de 36 000 documents (livres, CD, livres audio, presse...)
- Acces a un catalogue et a des services en ligne

- Espace multimédia avec postes informatiques, acces internet, WIFI et services d’'impression

- Mise a disposition de tablettes numériques en consultation sur place

- Animations culturelles réguliéres : ateliers, heures du conte, clubs de lecture, spectacles,

concerts...
www.mediatheque.ville-saran.fr

Missions principales :

Au quotidien, vous contribuez a faire vivre la médiathéque auprés des enfants, adolescents et familles

en assurant notamment :

L'accueil, l'orientation et le renseignement des usagers, ainsi que les opérations de prét et de
retour des documents.

L'équipement, I'entretien, le rangement et le suivi des collections jeunesse et adolescents.
L'accueil de groupes (écoles, accueils de loisirs, petite enfance) et la préparation d'animations
autour du livre, de la lecture et du jeu.

La participation aux actions culturelles de la médiathéque : heures du conte, expositions,

ateliers, événements, booktubes et actions hors les murs.
- La valorisation des collections et la proposition de nouvelles acquisitions.

Compétences requises :

Titulaire d'une formation Auxiliaire de Bibliotheque (ABF) ou d'une formation équivalente, vous
appréciez particulierement le contact avec le jeune public.

Vous possédez :

« Une bonne connaissance de la littérature et de I'édition jeunesse.

« Une réelle aisance dans |'animation et I'accueil des publics.

« Une bonne maitrise des outils numériques et de la recherche documentaire.
- Le sens du service public, de I'organisation et du travail en équipe.

« Curiosité, créativité et envie de partager le godt de la lecture.



Conditions spécifiques du poste :

« CDD dans le cadre du remplacement temporaire d'un agent absent

« Travail a temps complet.

« Travail régulier le samedi.

« Horaires adaptés aux ouvertures de la médiathéque et aux animations.
- Participation ponctuelle a des manifestations culturelles.

Conditions de recrutement :

Rémunération statutaire de 24 000 a 30 500 € bruts annuels (Régime indemnitaire mensuel 183 €
brut) + 13éme mois au prorata du temps de présence + Comité des CEuvres Sociales + Participation
employeur mutuelles et prévoyances labellisées + Forfait Mobilité Durable

POSTE OUVERT AUX TRAVAILLEURS RECONNUS HANDICAPES.

Adresser lettre de motivation + CV au plus tard le 18/09/2026 a Monsieur le Maire —

Service des Ressources Humaines — Place de La Liberté — 45774 SARAN CEDEX. -
ou par mail : recrutement@yville-saran.fr
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