La Ville de Saran recherche

Ville de o :
: Un(e) Adjoint Technique
SARAN a ’Entretien des

_ Espaces Verts

& ueles

(Poste a temps complet)

Située aux portes d’Orléans, la Ville de Saran, 17 300 habitants (5eéme ville du département) s’inscrit
dans une dynamique de développement respectueuse de I'environnement et de la qualité de vie.

Ses espaces verts sont au coeur de cette ambition : véritables lieux de vie, ils participent au bien-étre
quotidien des habitants.

Rejoindre le service Espaces Verts, c’est contribuer concrétement a embellir et préserver le
patrimoine naturel de la commune.

Missions principales :

Entretien et valorisation des espaces verts

« Reéalisation des travaux d’entretien (tonte, taille, désherbage, plantations...)
« Mise en place et entretien des fleurissements saisonniers
- Surveillance du secteur (détection de fuites, anomalies, dégradations)

Entretien du matériel

« Nettoyage, entretien et rangement des équipements
- Entretien courant des véhicules du service

Missions complémentaires

- Participation a des petits travaux d’'aménagement paysager
« Nettoyage des espaces publics et gestion des déchets

« Contribution a l'organisation des manifestations communales
 Participation a la viabilisation hivernale

« Signalement des dysfonctionnements ou dépéts sauvages

Compétences requises :

- Diplémes — Formation — Concours :

- CAP/BEP / Bac Pro en aménagement paysager
ou expérience significative dans le domaine

- Permis B obligatoire (remorque apprécié)

« Certiphyto souhaité

- Compétences techniques :

« Bonne connaissance des végétaux et techniques d’entretien
- Maitrise des outils et matériels d’espaces verts
« Respect des régles de sécurité

- Compétences comportementales :

- Esprit d’équipe et sens du service public
« Adaptabilité et implication
- Bon relationnel avec les usagers
« Bonne condition physique



Conditions de recrutement :

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire mensuel 193€ brut + 13éme mois au prorata du temps
de présence + Comité des CEuvres Sociales + Participation employeur mutuelles et prévoyances
labellisées + Forfait Mobilité Durable

Adresser lettre de motivation + CV au plus tard le 19 juin 2026 a Monsieur le Maire —

Service des Ressources Humaines — Place de La Liberté — 45774 SARAN CEDEX. -
ou par mail : recrutement@yville-saran.fr
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