INFORMATIONS

Décisions prises en vertu des délégations des pouvoirs du Maire
(Délibération n°DGS2409_145 du 9 septembre 2024)

CONSEIL MUNICIPAL du 20 décembre 2024

N° - /Date OBJET DE LA DECISION ]
DAG241022_564 - 14/11/24 ' Reliure de registres d' actes administratifs
Prestataire Reliure Dorure Restauration — Francois Ferriere —

9 rue Pothier -
. | 45000 ORLEANS,
Montant ' 390 €TTC

pour les batteries des trois

' Contrat de Iocat

DST241023 566 21/11/24

Prestataire '- e des Chataigniers - 45140

| Montant

DST241024 567 21/11/24

- Parc d'activité des Epineaux - 7
L is Blériot - 95740 FREPILLON
80€TTC

Prestataire

| Montant

sstation de nettoyage des buées grasses des |
cuisines collectives du foyer Georges Brassens |
TECHNIVAP - Parc d'activité des Epineaux - 7 |
avenue Louis Blériot - 95740 - FREPILLON
ant 702,27 €TTC

DST241024 568 21/11

DST241024_569 | 1/24 Mission de maitrise d'oeuvre pour la réhabilitation
des locaux municipaux en centre de santé aux
Champs Gareaux

Prestataire  BED - 8 rue du Bourgneuf - 45140 ORMES
' Montant  BT720€TIC
DAG241028 570 14/11/24 Convention d’honoraires - litige Commune de
Saran ¢/ SCI CHAUMONT - résolution d'un acte
L ' de vente ]
Prestataire SELARL CASADEI- JUNG 10 boulevard
Alexandre Martin 45000 OLREANS N
S - Montant honoraires fixés par la convention -
DAG241028_571 14/11/24 Convention d'honoraires - mission d'assistance
juridique - Commune ¢/ Ministére des Armées _
Prestataire SELARL CASADEI-JUNG - 10 boulevard

Alexandre Martin - 45000 ORLEANS
| Montant honoraires fixés par la convention




DST241029_572

21/11/24

Prestation de mise aux normes des ascenseurs
du foyer Georges Brassens

Prestataire

Montant

DEL241030_573

' DST241031_574

'DST241031_575

DST241031_576

DAG241031_577

DAG241105_578

20/11/24

Prestataire

' Montant

TK ELEVATOR FRANCE - Agence centre
antenne d'Orléans - 9 rue Jacques Charles -
45380 LA CHAPELLE SAINT MESMIN

54 213, 70€TTC

Contrat de cession - Ecole de Danse - 5 et 6
novembre 2024 - Cie Magali Lesueur - Ateliers
_ chorégraphiques .
CIE MAGALI LESUEUR Maison des associations
~Nice centre - 3Bis Rue Guigonis 06300 NICE .
1300,00 €TTC |

21/11/24

Avenant n°2 - Travaux VRD pour lI'aménagement
de la voirie VL en voirie PL pour le futur groupe
scolaire des Parrieres (modification voirie VL en

_ voirie PL) o _
' Prestataire COLAS FRA GENCE D'ORLEANS - ZI de
| la Saussa INT-CYR-EN-VAL
| Montant 28 051,
21/11/24 Av olongation du périmetre de
. l'étu u ualification du centre ville-ville
Prestataire SARL ING - 82 rue du Clos Pasquies - 45650

j Montant

2111/

AINT-JEAN-LE-BLANC
€T1C

rat de location longue durée (4 années) d'un
ehicule frigorifique destiné au service de portage
de repas a domicile

tant

EQUIPEMENT CAROSSERIE CLIMATISATION -
ZA DES MUIDS - 45140 INGRE
830,00€ ht/mois (48 mois).

14031/24
Prestataire
. Montant |

14/11/24

Vente d'un pulvérisateur sur la plateforme
AGORASTORE

- AGORASTORE - 20 rue \oltaire - 93100

Montreuil
50,50 €

Prestation de reliure de registres d'actes
administratifs

' Prestataire

RELIURE DORURE RESTAURATION - MR
Frangois FERRIERE - 9 rue Pothier - 45000
ORLEANS

' Montant

390.00€ TTC

DST241112_581

21/11/24

' Mission de maitrise d'oeuvre pour la réhabilitation
des locaux municipaux en centre de santé aux
Champs Gareaux

Prestataire

V+C Architecture - 240 rue des Cassines - 45560
SAINT SAINT-DENIS-EN-VAL



Montant ~10800€TTC

DST241112_582 21/11/24 Mission de coordination SPS pour la réhabilitation
des locaux municipaux en centre de santé aux

Champs Gareaux

' Prestataire APAVE - 12 Chemin du Pont Cotelle - 45100
| _ ORLEANS - __ as= —
- Montant 2376 €TIC - )
' DST241112_583 21/11/24 Mission de maitrise d'oeuvre pour la réhabilitation

'des locaux municipaux en centre de santé aux
' Champs Gareaux

;Prestataire BET Gesbert - 12 H Boulevard Louise Michel "Les
| ~ Aunettes” - 91030 EVRY Cedex )

| - ' Montant ' 3600€TTC

DST241112_584 | 03/12/24 'Mission de contrdle technique pour Ila

. réhabilitation d
! - santé aux Ch areaux |
iPrestataire Chemifpdu Pont Cotelle - 45100

Montant

DAG241114_585 | 28/11/24 ' Avel dification de travaux - Lot n° 01 -
du groupe scolaire les Parrieres
du patio-terrassement et drainage,

EUROVIA CENTRE LOIRE rue du 11
obre 45404 FLEURY-LES-AUBRAIS CEDEX |
' plus value de 10 503 € TTC

Avenant n°4 - Modification de travaux - Lot n°® 05 -
Construction du groupe scolaire les Parrieres
(échafaudage complémentaire, étanchéité du
_patio) |
GROUPEMENT EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES
- CENTRE LOIRE -Zi DU BOIS GUESLIN - 28630
MIGNERES
SMAC 9 rue Emile Lecomte 45140 SAINT-JEAN-
| - DE-LA-RUELLE

Montant ~ plus value de 6 477.36 € TTC

DAG241114 586

DAG241114_587 28/11/24 Avenant n°4 - Modification de travaux - Lot n° 08 -
Construction du groupe scolaire les Parriéres
' (menuiseries supplémentaires)

Prestataire SARL DELARUE - 545 rue Léonard de Vinci -
ZAC DES CHATELLIERS - 45400 SEMOY
S _Montant | plus-value de 22 617.60 € TTC B
DAG241114_588 28/11/24 “Avenant n°2 - Modification de travaux - Lot n° 10 -

Construction du groupe scolaire les Parriéres
(faux plafonds)
 Prestataire ISOLUX - 2 rue de Montalaise - ZA DE DES |




Montant

- RERRELETS - 45380 CHAINGY
plus-value de 5 316.43 € TTC

DAG241115_589

28/11/24

' Prestataire

' Avenant n°2 - Modification de travaux - Lot n® 13 -
Construction du groupe scolaire les Parriéres
' (suppression de la toile de verre)

NEYRAT - 25 avenue des Platanes - 45700
PANNES

Montant

DAG241115_590

- 28/11/24

' Montant

. moins-value de 8 375.16 € TTC B

' Prestataire

' Avenant n°4 - Modification de travaux - Lot n° 14 -
‘ Construction du groupe scolaire les Parrieres
(modification du type de lecteur de badge)

' EIFFAGE ENERGIES SYSTEMES CENTRE
LOIRE - 3 rue Gustave Eiffel - 45028 ORLEANS
CEDEX
plus-value de 12 6Q0 € TTC

DAG241115_591

2811724

fification de travaux - Lot n° 15 -
pe scolaire les Parrieres
n du type de lecteur de badge)

" Avenant n°4 -4

Prestataire

RGIES SYSTEMES CENTRE
ave Eiffel - 45028 ORLEANS

DAG241115_592

' DAG241118_595

Montant

28/11/24

22/11/24

Prestataire

°2 - Modification de travaux - Lot n® 17 -
struction du groupe scolaire les Parrieres
pnodification des types de portails,
engazonnement des zones pavés des cours et
remplacement des buts de foot par des cages
hand) B B
IDVERDE - AGENCE ORLEANS - 386 rue Rond
~d'Eau - 45590 SAINT CYR EN VAL
moins-value de 6 145.36 € TTC

Attribution de l'accord-cadre pour la fourniture de

_quincaillerie

QUINCAILLERIE SETIN D921 Route d'Elbeuf
27340 MARTOT

Montant

35 000.00 € HT/an

DAG241119_596

22/11/24

Prestataire

Animation musicale pour le marché de Noél des
14 et 15 décembre 2024

MUSICARUE 280 rue de Fleury 45160 SAINT-
HILAIRE-SAINT-MESMIN

DAG241119_597

| Montant

: 22/11/24

700.00 € TTC

Sécurité pour le marché de Noél des 14 et 15
décembre 2024

Prestataire

: Montant

SAS COPS 28 avenue Georges Clemenceau
- 45140 SAINT-JEAN-DE-LA-RUELLE
1451.23€TTC



DST241120_598 03/12/24 Contrat de maintenance de I'élévateur PMR des
tennis couverts

Prestataire 'TK ELEVATOR AGENCE CENTRE - 9 rue
Jacques Charles - 45380 LA CHAPELLE-SAINT-
| -  MESMIN ]
Montant 33949€TTC B
DST241120_599 - 03/12/24 Contrat de maintenance des ascenseurs de la

mairie, du foyer G Brassens et du monte-charge
de la cuisine centrale

Prestataire TK ELEVATOR AGENCE CENTRE - 9 rue
Jacques Charles - 45380 LA CHAPELLE-SAINT-
MESMIN
L Montant 8497 61€TTC ) T
DST241120_600 03/12/24 Contrat de maintegance des portes automatiques

airie, médiathéque, salle des |
fétes, créche gt céntre nautique. ]
TK ELEVAFOR AGENCE CENTRE - 9 rue

" Prestataire

| Montant

DAG241121_601 28/11/24
|

| _Prestataire
| Montant
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DECISION MODIFICATIVE N° 5 - EXERCICE 2024 - VILLE

DIRECTION DES FINANCES
N°1

L'exécution du budget principal nécessite de réaliser des ajustements de
crédits en cours d’exercice.

Vu l'avis de la commission de finances du 4 décembre 2024,
Vu I'avis du bureau municipal,
Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- Décide de modifier les crédits suivants inscritsgsur I'exercice 2024 :



Recettes de fonctionnement

Chapit

002
013
1042
70

73
1731
74
75
76
77
78

Total

re

- RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE
- ATTENUATIONS DE CHARGES

- TRANSFERTS ENTRE SECTIONS

- PRODUITS DES SERVICES, DU DOMAINE, VENTES DIVERSES
- IMPOTS ET TAXES

- FISCALITE LOCALES

- DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS

- AUTRES PRODUITS DE GESTION

- PRODUITS FINANCIERS

- PRODUITS EXCEPTIONNELS

- REPRISES SUR AMORTISSEMENTS

Dépenses de fonctionnement

Chapitre

\
1002
1011
012
014
023
042
65
66
67
68
Total

- RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE

- CHARGES A CARACTERE GENERAL

- CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES
- ATTENUATION DE PRODUITS

- VIREMENT A LA SECT. D'INV.

- TRANSFERTS ENTRE SECTIONS

- AUTRES CHARGES DE GESTION
7—CHARGES FINANCIERES

- CHARGES EXCEPTIONNELLES

- DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS

Recettes d'investissement

Chapitre

001 - SOLDE D'EXECUTION DE LA SEC T R
021 - VIREMENT DE SECTION FOb O

024  -PRODUITS DES CESSIO ILIS S

040 - TRANSFERTS ENTR|

loa1 - OPERATIONS PATRIMO

10 - DOTATIONS, FONDS DIVERS

13 - SUBVENTIONS D'INVESTISSEN

16 - EMPRUNTS ET DETTES

27 - AUTRES IMMOBILISATIONS FIN.

Total - - T

Dépenses d'investissement

Chapitre

001 - SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT R
040 - TRANSFERTS ENTRE SECTIONS

041 - OPERATIONS PATRIMONIALES

10 - DOTATIONS, FONDS DIVERS

13 - SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT

16 - EMPRUNTS ET DETTES

20 ;WOBILISATIONS INCORPORELLES
{204 - SUBVENTIONS EQUIPEMENT VERSEES
21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES

23 -IMMOBILISATIONS EN COURS

[27 - AUTRES IMMOBILISATIONS FIN.

Total

Crédits ouverts (BP
+DM1+DM2+DM3+
DM4)

8 927 781,85

657 486,00,

247 884,00]

4 201 385,00

9 029 700,00

15 166 485,00

4 446 832,00,

482 957,00

0,00

0,00

11 550,00

43 172 060,85

Crédits ouverts (BP
+DM1+DM2+DM3+

Crédits ouverts (BP
+DM1+DM2+DM3+
DM4)

4490 641,84
10 980 052,00
23 666,00!
1191 631,00
195 102,92
723 297,00

1 015 809,00
264 330,00
732 021,00

Crédits ouverts (BP
+DM1+DM2+DM3+
DM4)

0,00“

247 884,00
195 102,92
41000,00
0,00

1704 040,985,
111 900,77,
726 900,00
642 439,26/
9 325 096,70
262000

2024
Montant DM5

0,00
0,00
0,00
0,00
191 373,00
0,00
0,00

Total budgéte

8 927 781,85
657 486,00]
247 884,00}

4 201 385,00
9 221 073,00
15 166 485,00

4 446 832,00

123 698,00
0,00
63 075,00
0,00
0,00
0,00

!

0,00

0,00

11 550,00]
T

43 363 433,85,
|

Total budgété
0,00
6 514 591,00
21 387 030,00
130 572,00
11103 750,00
1191 631,00
2 560 973,05
357 000,00

30 886,80
87 000,00

191 373,00 43 363 433,85

2024
Montant DM5S

0,00
123 698,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19 616 550,76 123 698,00

2024

Total budgété

4 490 641,84
11103 750,00
23 666,00

1191 631,00
195 102,92

723 297,00
1015 809,00
264 330,00

732 021,00

19 740 248,76

Montant DM5

\
Total budgéte |
\

0,00 0,00
0,00 247 884,00
0,00 19510292
0,00 41 000,00
000 0,00
0,00 1704 040,96
0,00 111 900,77
000 72690000
123 698,00 766 137,26
0,00 9 325 096,70
0,00 2 620,00

12 996 984,61

123 698,00

13 120 682,61



OUVERTURE DES CREDITS AVANT LE VOTE DU BUDGET
PRIMITIF 2025 AUX CHAPITRES 16,20,204,21,23 ET AUX
OPERATIONS VALANT CHAPITRE D'INVESTISSEMENT

DIRECTION DES FINANCES
N° 2

L'article L.1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que
I'exécutif pourra dans l'attente de I'adoption du budget primitif :

e Mettre en recouvrement les recettes et engager, liquider et mandater
les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles
inscrites au budget de I'année précédente.

Et
mandater les dépenses d'i
crédits ouverts au budg

crédits afférents au rembou

Mandater les dépenses afférentes a

sur autorisation de

e

la dette.

, engager,
ent, dans la limite du quart des

mboursement en capital des

liquider et

Le montant total des crédits a ouvrifddans le cadre de larticle L.1612-1 du
Code Général des Collgctivi e les s’éléverait a 433 100 €.
y RAR 2023 antani ma>dma|
Crédits ouverts en inscrits au BP pouvant étre pris en
2024, AP/CP, RAR 2024 (crédits compte au titre de
+ BP+DM1 a D4 reporés) l'article L. 1612-1 du
POl CGCT)
ONDS DVVERS 41 000,00 10 250,00
‘E‘Y RUNTS ET DETTES (hors compte 1692 428,00 0.00
APRUNTS ET DETTES (COMPTE 165
uniquement) 11612,96 912,96 2 675,00
20  |[IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 111 900,77 7 610,77 26 072,50
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 632 939,26 165 549,26 116 847,50
AP/CP - OP128GSGROUPE
21 |SCOLAIRE LES PARRIERES 9500,00 0.00
IAP/CP - OP128GSGROUPE
23 |SCOLAIRE LES PARRIERES 8827 803,00 0,00
23 [IMMOBILISATIONS EN COURS 416 829,70 116 329,70 75 125,00
23 REHABILITATION ILM (OP 00035) 80 464,00 1464,00 19 750,00
27  |AUTRES IMMOBILISATIONS FIN. 2 620,00 655,00
SUBVENTIONS EQUIPEMENT
204 |VERSEES (ATTRIBUTION DE 726 900,00 181 725,00
COMPENSATION)
12 553 997,69 291 866,69 433 100,00




Vu le code des Collectivités Territoriales et notamment l'article L. 1612-1,
Vu l'avis de la commission de finances du 4 décembre 2024,

Vu l'avis du bureau municipal,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :

- Approuve les ouvertures de crédits d’investissement 2025 proposées
telles qu'elles figurent dans le tableau ci-dessus, pour un montant de
433 100 €.

- Autorise Monsieur le Maire, jusqu’a l'adoption du budget 2025, a
engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement
concernées.



BUDGET ANNEXE FOYER RE"’SIDENCE GEORGES
BRASSENS : OUVERTURE DES CREDITS AVANT LE VOTE
DU BUDGET 2025 AUX CHAPITRES 16,20,21,23.

DIRECTION DES FINANCES
N°® 3

L'article L 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que
I'exécutif pourra dans I'attente de 'adoption du budget primitif :

e Metire en recouvrement les recettes et engager, liquider et mandater
les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles

inscrites au budget de I'année précédente.

e Mandater les dépenses afférentes a
annuités de la dette venant a éché

e Et sur autorisation de
mandater les dépenses d'i

engaget,
, dans la limite du quart des

mboursement en capital des

liquider et

MONTANT
RAR 2023 MAXIMAL
. oSvREERDTlgSEN inscrits au Crédits POUVANT ETRE
UVERTSEN | 'BP2024 | ouverts hors | PRIS EN COMPTE
Q2aRaR (crédits RAR AU TITRE DE
reportés) L'ARTICLE L1612-1
du CGCT
fg'AP'TR %%RGE;ENS) 165 15 000,00 000  15000,00 3750,00
CHAPITRE | IMMOBILISATIONS
20 INCORPORELLES 0,00 0,00 0,00 0,00
;HAP'TRE QAO“’I'Q?,ES'F}'SI’_\E"E%NS 43 551,98 21008| 4333200 10 833,00
gg’AP'TRE :E'\’,'\IM(?(?L'J%AT'ONS 12468944| 4566444| 7902500 19 756,25
TOTAL 18324142| 45884,42| 137 357,00 34 339,25

Vu le Code des Collectivités Territoriales et notamment l'article L. 1612-1,

Vu l'avis de la commission de finances du 4 décembre 2024,

Vu l'avis du bureau municipal,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :




Approuve les ouvertures de crédits d’investissement 2025 proposées
telles qu’elles figurent dans le tableau ci-dessus, pour un montant de
34 339,25 €.

Autorise Madame le Maire jusqu'a l'adoption du budget 2024, a
engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement
concernées.



LOCAUX MUNICIPAUX DES CHAMPS GAREAUX -
NOUVEAUX LOCAL ET BAIL AVEC LE C.LD.E.F.E.

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
N° 4

Il est rappelé au conseil municipal que par délibération du 25 avril 1997, la
ville avait décidé de louer un local commercial d'une superficie de 108 m?
situé 675 avenue des Champs Gareaux au Centre d’Information, de
Documentation, d'Etude et de Formation des élu.e.s (C.I.D.E.F.E), pour un
loyer de 1 300 Francs.

Par ailleurs, par délibération du 27 juin 2003, la ville avait attribué un
nouveau local au C.I.D.E.F.E, toujours au sis 675 avenue des Champs
Gareaux, en raison de la demande d'installatieon d’'une épicerie. Ainsi, en
2003, la ville avait attribué I'ancien inet de Monsieur BOMO,
kinésithérapeute, d’une superficie de 6 yennant le paiement d’un
loyer mensuel de 142.56 €

Aujourd’hui, il est proposé au cofgei icipal d’attribuer au C.I.D.E.F.E,
I'ancien salon de coiffure situé hamps Gareaux, en raison,
du projet municipal pour 'aménag maison médicale.

De plus, eu égard a
conclusion d'un bai

du CAD.E.F.E, il est proposé non plus la
i lassigue mais la conclusion d'une
caire, a linstar, des autres occupants

mensuelledde 209,76 €.

Vu l'avis de la commission finances du 4 décembre 2024,
Vu I'avis du bureau municipal,
Aprés avoir délibéré, le conseil municipal :
- Décide d’approuver la convention d'occupation précaire et révocable du
local commercial mis a disposition du Centre dInformation, de

Documentation, d’Etude et de Formation des élu.e.s,

- Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention.



Convention d’occupation précaire
et révocable d’un local commercial

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES -
sis avenue des Champs Gareaux

> secrétariat général

Entre les soussignés :

La commune de Saran, située Place de la Liberté — 45770 SARAN, représentée par son Maire,Monsieur
Mathieu GALLOIS, agissant en vertu la délibération n°...............c..ccooiiniinin. Conseil municipal en date
du ..o, ,Fautorisant a signer la présente convention,

Ci-aprés dénommeée : « la commune »

d’une part,
et

tion des élu.e.s, sis Centre commer-
TREUIL, représenté par Mon-

Le Centre d’Information, de Documentation, d’Etude et
cial la Grande Porte de Montreuil, Cap Voltaire 20 rue ¥oltair
sieur ETIENNE Jean-Luc en qualité de président.

Ci-aprés dénommé : « l'occupant»

d'autre p

enu ce qui suit :

ambule

Considérant le déplace @ activi Centre d’'Information, de Documentation, d’Etude et de For-

mation des élu.e.s, ala de de la commune, dans un local commercial & proximité du local historique-
ment occupé sis avenue desiChamps Gareaux.

Ceci ayant été exposé, il est passé a la convention objet des présentes.
Convention
Article 1. Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles la commune met a la disposi-
tion de l'occupant le local commercial destiné a la formation des élu(e.s).

Article 2. Identification des locaux communaux mis a disposition
La commune met a disposition de I'occupant, un local commercial sis 675 avenue des Champs Gareaux a
SARAN. Il s’agit d'un ancien salon de coiffure :

- n°19 pour une surface de 47 m?

Article 3. Conditions d'utilisation
Préalablement a I'utilisation des locaux, I'occupant reconnait :

- prendre les locaux dans I'état ou ils se trouveront lors de son entrée en jouissance, 'occupant déclarant
bien les connaitre pour les avoir déja occupés ;



- que les locaux seront utilisés par l'occupant & usage exclusif du Centre d'Information, de Documentation,
d’Etude et de Formation des élu.e.s,

- Avoir souscrit une police d’assurance couvrant tous les dommages pouvant résulter des activites exercées
par 'occupant au cours de ['utilisation des locaux mis a sa disposition.

Article 4. Durée
La présente convention est conclue & compter du 1* janvier 2025 pour une durée de trois ans, renouvelable
quatre fois par décision expresse de Monsieur le Maire.

Article 5. Modalités de paiement
La présente mise a disposition est consentie moyennant le versement d’'une redevance fixe mensuelle d’un
montant de 209,76 € (deux-cent neuf euros et soixante-seize centimes d’euros).

Article 6. Obligations de l'occupant
L'occupant s'engage a réparer et/ou a indemniser la commune pour les dégats matériels éventuellement

commis ainsi que pour les pertes constatées.

Article 7. Modalités de dénonciation - résiliation
La présente convention peut étre dénoncée :

jeure ou pour des motifs sérieux

a) Parla commune : & tout moment pour cas de forc
i ux sont utilisés a des fins non

tenant au fonctionnement ou a l'ordre public ou
conformes aux obligations contractées par le
aux dispositions prévues par ladite conventi
cupant.

b) Par l'occupant : pour cas de force ure
lettre recommandée, si possible dans une@élai
pour Futilisation des locaux.

Article 8. Litiges
Tout litige né de l'application ou l'interprétatic

amiable, reléve de la compétence d al
Fait en deux exemplaires origina

Fait a Saran, le

Mathieu GALLOIS Pour l'occupant
maire de Saran — conseiller départemental



RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE DONS
ALIMENTAIRES ENTRE LA VILLE ET L'ASSOCIATION LES
MAINS TENDUES

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
N°5

Depuis juillet 2023, la municipalité met a disposition le rez-de-chaussée du
presbytére a l'association Les mains tendues pour le stockage de denrées
alimentaires dans le cadre de son action qui apporte secours et assistance
aux personnes sans-abris ou en grande précarité, principalement par
I'organisation de maraudes dans les rues d'Oriéans.

Le 19 janvier 2024, le conseil municipal a
premiére convention de dons alimentaires
au 31 mars et du 1°" octobre au 31 déce

prouvé la conclusion d'une
ériode de froid, du 1° janvier

avec [ajout de produits issus
municipale et étendre le typ
Fenveloppe financiére allouée.

Il convient de conclure

production de la ¢
conserves, compotes

Vu la déli U2401_004 du 19 janvier 2024 approuvant la
i ion de dons alimentaires entfre la commune et I'association

Vu l'avis de.la commission finances du 4 décembre 2024,
Vu l'avis du bureau municipal,

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal :

- Décide d’approuver les dispositions de la convention de dons alimentaires
entre la ville de Saran et I'association Les mains tendues.

- Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention.



Convention de dons alimentaires entre la
ville de Saran et Passociation Les mains
tendues

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES

> secrétariat général

Entre les soussignés :

La commune de Saran, située Place de la Liberté — 45770 SARAN, représentée par son Maire,Monsieur

Mathieu GALLOIS, agissant en vertu la délibération n®.............coo du Conseil
municipal en date du ... [lautorisant a signer la présente
convention,

Ci-aprés dénommée : « la commune »

d'une part,

et

nt son siége 14 Boulevard Porte
éverine SCHENCK,

L’association Les mains tendues association regie par |
Madeleine - 45150 JARGEAU représentée par sa présidente a

Ci-aprés dénommé : « l'association»

d’autre pa

nu ce qui suit :

gambule

age de
nes sans-abris ou en grande précarité, principalement par 'organisation de

Le 19 janvier 2024, le conseil Wunicipal a approuvé la conclusion d’une premiére convention de dons
alimentaires en période de froid, du 1* janvier au 31 mars et du 1 octobre au 31 décembre.

Aujourd’hui, la commune souhaite poursuivre ce soutien avec l'ajout de produits issus de la production de la
cuisine centrale municipale et étendre le type de produits distribués, tout en maintenant I'enveloppe

financiére allouée.

Ceci ayant été exposé, il est passé a la convention objet des présentes.

Convention

Article 1. Objet de la convention
La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles la commune formalise les dons

alimentaires entre la commune et I'association.

Article 2. Denrées concernées
Les denrées alimentaires seront des produits alimentaires issus de la production de la cuisine centrale, des

produits élaborés divers (laitage, conserves, compotes a boire, soupes, potages en brigue, etc...). Cette aide
alimentaire pourra variée en fonction des conditions climatiques et/ou des besoins exprimés par
l'association.




Article 3. Modalités de fonctionnement - Personnes référentes
La cuisine centrale de la commune est mandatée pour 'organisation des commandes et des livraisons des
denrées alimentaires a I'association.

En outre, des personnes référentes seront désignées pour s’assurer de la bonne exécution de la présente
convention. Ainsi, la commune désignera, un responsable chargé de la gestion physique et administrative de
la remise des dons a 'association.

L'association désignera, un responsable auquel, elle confiera la mission de récupération des dons dans le
respect des régles de base de I'hygiéne et de la sécurité sanitaire des aliments.

Article 4. Durée
La présente convention est conclue a compter du 1 janvier jusqu’au 31 décembre 2025.

Article 5. Modalités de paiement
Les denrées alimentaires seront remises gratuitement et soumises a un plafond maximal fixé a 2 000,00 €
TTC.

Article 6. Obligations de ['association
L'association s’engage a la distribution des denrées alimentaires dan
d’hygiéne et exclusivement dans le cadre de son action en faveur d
précarité.

respect des bonnes pratiques
onnes sans-abris ou en grande

Toute communication externe ou interne en lien avec la pres
coopération au titre de la présente convention entre la co ssociation, devra étre préalablement
soumise a Papprobation des deux parties.

Article 7. Assurance- responsabilité
Chacune des parties justifiera, & la signature de la présente“@onvention, d'une assurance responsabilité
civile couvrant 'ensemble de ses activités et les ences mageables liées a son activite.

Article 8. Modalités de dénonciation - rési

La présente convention peut étre dénoncée :

a) Par la commune r cas de force majeure ou pour des motifs sérieux

tenant au fong ordre public ou si les denrées alimentaires sont utilisées

- x obligations contractées par les parties ou dans les

conditio 85 aux dispositions prévues par ladite convention, par lettre
3 sée a l'association.

ation : pour cas de force majeure, ddment constaté et signifié¢ au Maire par
mandée, si possible dans une délai de cing jours francs avant la date de

Article 9. Litiges
Tout litige né de I'application ou l'interprétation de la convention qui, n'aura pas pu trouver de réglement a
l'amiable, reléve de la compétence du Tribunal Administratif.

Fait en deux exemplaires originaux

Fait a Saran, le

Mathieu GALLOIS Pour Passociation
maire de Saran — conseiller départemental



PROTOCOLE D'ACCORD TRANSACTIONNEL AVEC LA
SOCIETE ESPRI RESTAURATION

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
N° 6

La société Espri Restauration est titulaire depuis le 13 juillet 2023 de
I'accord-cadre pour l'achat de denrées alimentaires pour la commune de
Saran — lot n°04: poissons réfrigérés.

De nombreux manquements aux obligations contractuelles du titulaire ont eté
constatés et ont fait 'objet d’'une mise en demeure préalable, suivi d’'un
décompte de pénalités, en I'absence de présentation d'observations de la
société.

avoir bien regu la mise en
lités précisant les motifs
nt cumulé des pénalités

Le 14 novembre 2024, la société a reco
demeure préalable, puis le décompte
détaillés de la décision de la ville ainsi
s’élevanta 1 291,93 € TTC.

arties ont décidé de recourir

Afin de permettre I'indemnisatio
présent accord.

a la formule transactionnelle dans

Vu l'avis de la commissie aces. d décembre 2024,

Vu l'avis du bureau mun




Saran, le

> contacts administratifs :
DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
direction

Mme Hajar LEGHMARI

02 38 80 34 54

acp@ville-saran.fr

> Objet : protocole d'accord
transactionnel

PROTOCOLE D’ACCORD
TRA CTIONNEL

Sommaire

1 Identification des partie

L 3o (R - T Y o] 1= - 2SR 2

Protocole d'accord transactionnel
Page 1/2



1 Identification des parties

La ville de Saran, ci-aprés désignée « la ville », représentée par son Maire, Monsieur Mathieu
GALLOIS, agissant en cette qualité en vertu d’'une délibération du Conseil Municipal en date du

d’une part,

et:

La société ESPRI RESTAURATION, ci-aprés désignée «la société » sise Etablissement de
Wissous - Z.I de Villemilan -2 avenue Lavoisier - 91325 WISSOUS Cedex, représentee par
Monsieur Francis LOISEAU ayant tous pouvoirs aux fins des présentes,

d’autre part,

Conjointement dénommées « les parties », il a été préalablement exposé ce qui suit :

La société est titulaire depuis le 13 juillet 2023 de l'accord-cadre pour l'achat de denrées
alimentaires pour la commune de Saran — lot n°04 : poissons refrigéres.

De nombreux manquements aux obligations contractuelles du titulaire ont été constates et ont fait
l'objet d'une mise en demeure préalable, suivi d'un décompte de pénalités, en l'absence de
présentation d’observations de la société.

n demeure préalable, puis le
ville ainsi que le montant

Le 14 novembre 2024, la société a reconnu avoir bien regu la
décompte de pénalités précisant les motifs détaillés de la deci
cumulé des pénalités s'élevant a 1 291,93 € TTC.

Afin de permettre lindemnisation de la ville, les p écidé de recourir & la formule

transactionnelle dans le cadre du présent accord.

Ceci exposé, il a été co

2 Objet

Le présent accord a pour objet d’acter

3 Concessions et

La société reconnait accef
verser cette somme sol 1@ d’'un ouplusieurs avoirs sur les commandes a venir de la ville.

Ce montant sera dé plusieurs factures de maniére apparente et lisible.

4 Conces engagements de la ville

La ville s’engage a I'an tion du titre de recettes correspondant au montant total des pénalités

fixé a 1 291,93 €.

5 Effet juridique

Sous réserve de la parfaite exécution du présent protocole, les parties se reconnaissent libérées
de leurs droits et obligations au titre de leurs relations contractuelles et renoncent l'une envers
I'autre a toute demande et/ou action, & quelque titre que ce soit et sur quelgues fondements que ce
soit.

6 Signatures des parties

Fait en deux exemplaires originaux,

A Saran, le
Mathieu GALLOIS Francis LOISEAU
maire — conseiller départemental ESPRI RESTAURATION

Protocole d'accord transactionnel
Page 2/2



TARIFS 2025 - MARCHES DE PLEIN VENT ET DROITS DE
PLACE DES COMMERCES NON SEDENTAIRES

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES

N° 7

Les conditions des marchés de plein vent ont été précédemment définies par
les délibérations sur leur création et leur tarification (n° 2004.026 et n°
DR20212_202), extension des droits de place des commerces non
sédentaires (n° 2013.012), ainsi que I'adoption de la méme tarification au
marché des Champs Gareaux (n° 2014.281).

Vu l'avis de la commission finances du 4 décembre 2024,

Vu l'avis du bureau municipal,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Munici

- Décide de fixer les nouveaux tari pplicables 1er janvier 2025 de la

maniere suivante :
Emplacement par métre linéaire ,12 € jusqu'a 3 métres et 0,56
€ par métre supplémentaire (+4 %).

Branchement électriqlie rjour: 1,65 € (+4 %).



TARIFS 2025 DES CONCESSIONS ET OPERATIONS
FUNERAIRES DANS LES CIMETIERES COMMUNAUX

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
N° 8

Les tarifs des concessions et opérations funéraires sont majorés en
moyenne de 3 % par rapport a 'année 2024.

Vu l'avis de la Commission des Finances du 4 décembre 2024,
Vu l'avis du Bureau Municipal,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- Décide de fixer les tarifs suivants, a comp u 1* Janvier 2025:

CONCESSION ET REDEVANCE DE SUPERPOSIT DES CORPS
Classe de concession Tarifs (en €)
Temporaire (15 ans) 113
Trentenaire 276
Redevance de superp S COf| Tarifs (en €)
Temporaire (15 ans) 26
Trentenaire 41
Cinguantenai 63
Centenai 89
Perpéftelle 113

CONC N CINERAIRE AU CIMETIERE DU B

Durée Jardin d'urnes/cavurnes Case de columbarium
Tarifs (en €) Tarifs (en €)
15 ans 144 437
30 ans | 296 886

TARIFICATION DE LA MISE A DISPOSITION DES CAVEAUX POUR

OCCUPATION EN VUE D’INHUMATION AU CIMETIERE DU BOURG

Nombre de place(s)

Tarifs (en €)

Pour 15 ans Pour 30 ans
1 place \ 593 1162
2 places | 686 1373
|3 places | 887 1720
' | 940 1881

|4 places




REDEVANCES POUR L’OCCUPATION DU CAVEAU PROVISOIRE

Opérations Tarifs (en €)
Redevance pour l'ouverture-fermeture et occupation 52
‘du caveau provisoire d’une semaine
Par jour supplémentaire 10

Le produit des concessions des terrains nus, des concessions cinéraires et
des redevances de superposition des corps sera inscrit a l'article 70311,
fonction 026.

Le produit de la mise a disposition des caveaux pour occupation en vue
d'inhumation sera inscrit a l'article 70323, fonction 026.

Le produit de la redevance pour l'ouvertui@-fermeture et l'occupation du
caveau provisoire sera inscrit a l'article 7 nction 026.



COMPARATIF ANNEE N-1

CONCESSION ET REDEVANCE DE SUPERPOSITION CORPS

2024 2025
Classe de concession
Temporaire (15 ans) 110 € 113 €
| Trentenaire 268 € 276 €
]Redevance de superposition des corps
Temporaire (15 ans) 25€ 26 €
Trentenaire 40 € 41 €
Cinguantenaire 61€ 63 €
Centenaire 86 € 89 €
Perpétuelle 110 113 €

CONCESSION CINERAIRE AU CIMETIERE DU BO

2024 | 2025 | 2024 | 2025

1 place ' 576€ = 593€ | 1128€ 1162 €
oplaces | 666€ = 686€ | 1333€ 1373 €
3 places . 8e1€ | 8s7€ | 1670€ | 1720€
4places | 913€ | o40€ | 1826€ | 1881€

REDEVANCE POUR L’OCCUPATION DU CAVEAU PROVISOIRE

Opérations 2024 2025

Redevance pour I'ouverture-fermeture et occupation du 51 € 50 €

caveau provisoire d’'une semaine

| Par jour supplémentaire 9,80 € 10€




REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS,
DES SUJETIONS, DE L'EXPERTISE ET DE L' ENGAGEMENT
PROFESSIONNEL (RIFSEEP) - ACTUALISATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
N° 9

Le Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, Sujétions, Expertise et
Engagement Professionnels (RIFSEEP) a été institué par une délibération n°
DRE1809_137 du 21 septembre 2018, puis a été modifié par la suite par le
conseil municipal en fonction des nécessités d’administration du personnel.

Le RIFSEEP se compose de deux parties :

- Une indemnité liée aux fonctions, aux sujéti
vise & valoriser I'exercice des fonctions et
ce nhouveau régime indemnitaire.

- Un complément indemnitaire annue
professionnel et de la maniére de
la municipalité de la Ville de Sara e re uneratlon au mérite ne sera
mise en place. Pour autant, il
CIA.

s et a I'expertise (IFSE) qui
stitue I'indemnité principale de

. Les agents contractuels de droit privé ne sont pas
indemnitaire. Les cadres d’emplois concernés a ce

Cadres d’emplois Filieres
Attachés territoriaux Administrative
Conseillers territoriaux socio- Sociale
Bducatifs

Conservateurs territoriaux du Culturelle
\pgtrl_mgln*e,_m e

Bibliothécaires Culturelle

Conservateurs de bibliothéque Culturelle
Assistants de conservation du Culturelle
patrimoine et des
bibliothégues
Ingénieurs territoriaux Technique
EConseiIIers territoriaux  des Sportive
‘APS -
‘Psychologues territoriaux Sociale
Medico
Directeurs  d'établissements Culturelle
;erritoriaux d enselgnement
artistique w
Educateurs territoriaux  de Sociale
jeunes enfants 1
Assistants socio-éducatifs Sociale

~territoriaux -

Catégorie B Rédacteurs territoriaux Administrative




Animateurs territoriaux Animation
Educateurs territoriaux des Sportive
activités physiques et

sportives o
Techniciens territoriaux Technigue
Infirmiers territoriaux Medico : Sociale
Moniteurs-éducateurs et Sociale
intervenants familiaux
territoriaux B

Techniciens paramédicaux Sociale
territoriaux Medico o
‘Auxiliaires de  puériculture Sociale
territoriaux Medico -
‘Auxiliaires de soins territoriaux Sociale

o Medico | .
Catégorie C Adjoints administratifs ' Administrative

Agents de maitrise Technique

Adjoints techniques Technique

ATSEM ~ Sociale

‘Agents sociaux Sociale

Adjoints du patrimoine Culturelle

Adjoints d'animation Animation

Opérateurs  territ

o
w
w
o
s
=
<
@

S

activités p
sportives

s du RIFSEEP en I'absence

Les cadres d'emplois suivants ]
I'Etat :

de transposition dans les corps
- les médecins,
- les professeurs territorie ent artistique,
- les assistants territogiaux d’ensei ent artistique.

es groupes de fonctions et des montants

EEP (IFSE et CIA) correspond a un montant fixe par la
dans la limite des plafonds déterminés dans la présente
n et applicables aux fonctionnaires de I'Etat, conformément aux
dispositions’de I'article 88 alinéa 1 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 :

« Lorsque les services de [I'Etat servant de référence bénéficient d'une
indemnité servie en deux parts, l'organe délibérant détermine les plafonds
applicables & chacune de ces parts et en fixe les criteres, sans que la
somme des deux parts dépasse le plafond global des primes octroyées aux
agents de I'Etat ».

3. Réexamen
Conformément aux textes, I'lFSE fait 'objet d'un réexamen :
- En cas de changement de fonctions,
- Au moins tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et
au vu de I'expérience acquise par l'agent (exemples : approfondissement de
sa connaissance de l'environnement de travail et des procédures,
amélioration des savoirs technique et de leur utilisation, ...).
- En cas de changement de grade ou de cadre d'emplois & la suite d'une
promotion.

4. Incidence des absences sur le versement du montant de I'lFSE



Sur le principe, le régime indemnitaire suit le sort du traitement, notamment
en cas de passage a demi-traitement ou de suppression du traitement :

- En cas de congé de maladie ordinaire (y compris accident de service), de
congé de longue maladie, longue durée et grave maladie, I''FSE suivra le
sort du traitement.

- Pendant les congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et
d'accueil de I'enfant ou pour adoption, I'lFSE sera maintenue intégralement.

- En cas d'exclusion temporaire de fonctions, le versement de I'lFSE sera
suspendu.

5. Garanties individuelles lors de la mise en place du RIFSEEP et régles
de cumuls

- Clause de sauvegarde :

En application de l'article 6 du décret n°2014-513 du 20 mai 2014, lors de la
premiere application de I'FSE, le montant indemnitaire mensuel pergu par
l'agent au titre des fonctions exercées ou du grade détenu, a I'exception de
tout versement a caractere exception (g tie individuelle du pouvoir
d'achat « GIPA », supplément familial de t ent, remboursement de frais,
indemnités d'heures supplémentaires, il de nuit, de dimanche et
de jours fériés, d'astreintes, ...) est itre de I'lFSE de l'agent,
sans préjudice du réexamen de sa l'expérience acquise

- Régles de cumuls :
L'IFSE est exclusive de utes altkes prlmes et mdemnltes Ilees aux
fonctions et a la manig ‘
arrété ministériel du 2
- Les mdemnltes

. Le RIFSEEP peut se cumuler avec :
uit, de dimanche, et de jours féries,
ravaux supplémentaires,

d'année ou 13éme mois ...),
- L'indemnité compensatrice de SMIC, ou une indemnité différentielle prévue
par un texte.

6. Périodicité de versement
Le versement de I'IFSE sera mensuel et le versement du CIA sera annuel.

7. Plafonds par catégories (A, B ou C) et cadre d'emploi
Les montants sont des montants plafonds au sein de chaque groupe et de
chaque cadre d’emploi. Cf. tableaux annexes

8. Autres indemnités devant étre incluses dans le RISFEEP suivant les
fonctions occupées par lI'agent

a) Indemnité de régisseur
Les montants plafonds des indemnités sont fixés par arrété ministériel du 28
mai 1993 modifié dans les conditions suivantes :



| . .

. ! : RE ' - MONTANT de l'indemnité

REGISSEUR D'AVANCES RE&%%EWUESDE iREGISSt%gF:eEQt\ééNCES de responsabilité annuelle

- o (en euros)
T Jusquat220 Jsqua1220 | Jusqua 2440 110
De 122143000 De 122123000 |  De244143000 110
De 3001 a4 600 De 300124600 De 3000 a4 600 120
De 460127600 De4601a7600 De 460147600 - 140
 De76014 12200 De7601412200  De76014a 12200 160
De12200a18000  De12201a18000 De 122012 18 000 200
De180012438000  De18001438000  De 18001 & 38000 320
De38001453000  De38001253000  De38001353000 410
 De53001476000  De53001a76000  De 53001476000 550

 De760012150000  De760012150000 | De 760014 150000 640
. De 150 001 & 300 000 De 150 0014300000  De 1500014300000 = 690

12760 000 820
121500000 1050

~ De3000014760000  De3000014760000  De 30
' De 7600011500000 De76000141500000 De

46 par tranche de
Au dela de 1 500 000 Au dela de 1500 000 00 000 1 500 000
b) Forfait pour les travaux en lubres
Un forfait mensuel de 10 € sera attpi ents bénéficiant du fait de leur
fonction des anciennes primes vaux en hauteur, dangereux,

insalubres.
Ce forfait sera majofe nt 2 pour les métiers a trés forte

dangerosité. A ce joufseul le ier d'élagueur est identifié, mais la liste est
susceptible de révisionipar déliberation.

véte il dans leur fonction. Ce versement s'effectuera au prorata
du travail? et suivant la date de recrutement une fois par an au 1-
juillet née écoulée.

d) Direction de centre de loisirs
Une indemnité de 30 € par semaine travaillée sera versée aux agents de
catégorie ¢ assurant des fonctions de Direction de centre.

e) Tutorat de stagiaire

Une indemnité de 30 € par mois sera versée aux agents assurant des
fonctions de tutorat de stagiaire pour les stages d'une durée égale ou
supérieure a 3 semaines. Il est souhaitable d'instaurer pour les agents,
assurant 'accompagnement et l'accueil quotidien d'un TIG, de mettre en
place également cette indemnité selon les mémes dispositions.

f) fonction interne indépendante du poste occupé

Lorsque les agents exercent des fonctions internes pour le compte de la
Mairie, une majoration de 15 € par mois s'appliquera. Sont concernées les
fonctions de formateur Sécurité et Santé au Travail, Formateur incendie et
Délégué a la Protection des Données ...

g) Encadrement direct de plus de 15 agents



Afin de compenser l'absence de NBI existant pour certains grades pour
I'encadrement direct d'un nombre important d'agent, la ville de saran décide
de l'attribution d'une prime de 70 € par mois (Equivalent NBI 15 points).

h) Agents travaillant le dimanche dans le cadre des 35 heures

Une indemnité de 15 € par dimanche travaillé est mise en place pour les
agents de catégorie C travaillant le dimanche dans le cadre de leur 35 h.
Cette prime sera versée annuellement sur la base des dimanches
effectivement réalisés.

i) Bonus attractivité pour les agents de la créche

Une prime dattractivit¢ de 100 € net sera mise en place pour les agents
intervenant auprés d’enfants ou occupant des fonctions de direction et qui
travaillent dans les établissements d’accueil du jeune enfant financés par la
prestation de service unique qu’elles gérent.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 19

difié pris pour I'application du

dispositions statutaires relatives a la
Vu la loi n® 2010-751 du 5 juillet
social et comportant diverses di i relatives a la fonction publique,

Vu le décret n°® 2014-513 modi 14 portant création du régime
Indemnitaire tenant compte de ns Sujétions Expertise et de
'Engagement Professionne dans la Fonction Publique d’Etat,

Vu le décret n° 2014-1626 dudd = bre 2014 relatif a I'appreciation de la
valeur professionnell pnnaires territoriaux,

Vu le décret n° u 27 décembre 2016 modifiant diverses
dispositions degfna apiitaire et le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014
portant cre w régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, deglexXpe et de I'engagement professionnel dans la fonction
publig ’

comptedes fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement
el dans la fonction publique de I'Etat,

Vu la loi n° 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction
publique,

Vu le décret n°2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des
agents de la fonction publique territoriale,

Vu l'ordonnance n° 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie
législative du code général de la fonction publique,

Vu la délibération du conseil municipal du 20/05/2022 n°DRE2205_067
instituant le RIFSEEP,

Vu le tableau des effectifs de la ville de Saran,

Vu les avis du Comité Technigue en dates du 26 juin 2018, 26 mars 2019, 21
juin 2021, 4 mai 2022, et 17 mai 2022 et du Comité Social Territorial du 26
novembre 2024,

Vu l'avis de la commission de finances du 4 décembre 2024,

Vu l'avis du bureau municipal,



Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- Décide d'actualiser le RIFSEEP a compter du 01/01/2025, selon les
modalités qui précédent, dans le cadre des montants plafonds annexés.
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REGIME INDEMNITAIRE DES AGENTS DE LA FILIERE
POLICE MUNICIPALE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
N° 10

Les agents relevant du cadre d’emplois des agents de police municipale ne sont
pas eligibles au Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de ['Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP).
convient donc de préciser les modalités d’attribution du régime indemnitaire de
ces agents.

Conformément a l'article 1 du décret n° 2024-614, il appartient a 'assemblée
délibérante de fixer une Indemnité Spéciale de Fonction et d'Engagement (ISFE)
composee d'une part fixe et d'une part varlabl our les agents de la filiére de la
police municipale relevant des cadres plois des directeurs de police
municipale, des chefs de service de p nicipale, des agents de police
municipale et des gardes champétres.

Vu le Code Général des collectivité
Vu le Code Général de la Fonc

Vu le Décret n° 2024-614 du 26 j elatif au régime indemnitaire des
fonctionnaires relevant g adres d'@mplois de la police municipale et des
lois des gardes champétres,

la commission de finances du 4/12/2024,
bureau municipal,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- Décide d’instaurer l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement (ISFE)
composée d'une part fixe et d'une part variable :

Part fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement

Versée mensuellement, elle est déterminée en appliquant au montant du
traitement soumis a retenue pour pension un taux individuel fixé par l'organe
délibérant dans la limite des taux suivants :

Filiere Cadre d'emplois Taux

Chefs de service de

0, 5 H 0,
police municipale 32 % (taux légal maxi 32%)

Police municipale




Agent de police
municipale

25 % (taux légal maxi 30%)

( Police municipale

Part variable de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement

Le plafond de la part variable de lindemnité speciale de fonction et
d'engagement est déterminé dans la limite des montants suivants :

Filiere Cadre d’emplois Montant annuels maximum
Police municipale Chefs de service de 7000 €
police municipale
. - Agent de police
Police municipale municipale 5000 €

Selon le décret, cette part tient compte de I'engagement professionnel et de
la maniére de servir appréciés selon des crité :
- les résultats professionnels obtenus
objectifs

- les compétences professionnelles e
- les qualités relationnelles

gent et la réalisation des

La part variable intégre demniser les fonctions de tutorat de
stagiaire et toute a pendante du poste occupé, le cas
échéant :

- Une inde mois sera versée aux agents assurant des
fonctions d de stagiaire pour les stages d'une durée égale ou
supérieure Mmaines, ainsi que pour les agents assurant

I'accopdpagnement et I'accueil quotidien d'un TIG.
- Lorse es agents exercent des fonctions internes pour le compte de la
Mairie 2 majoration de 15 € par mois s'appliquera. Sont concernées les

fonctions de formateur Sécurité et Santé au Travail, Formateur incendie,
Délégué a la Protection des Données ...

- Les montants individuels seront inscrits dans un arrété et ces indemnités
seront ajoutées a l'indemnité spéciale de fonction et d’'engagement sans
toutefois dépasser le plafond.

Périodicité de versement :

La part variable de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement peut
atre versée mensuellement dans la limite de 50 % du plafond défini par
l'organe délibérant. Elle peut étre compléteée d'un versement annuel sans que
la somme des versements dépasse ce méme plafond.

Dans I'hypothése olU le montant indemnitaire mensuel pergu par le
fonctionnaire est inférieur & celui percu au titre du régime indemnitaire
antérieur, a l'exclusion de tout versement a caractére exceptionnel, ce
montant précédemment pergu peut étre conservé, a titre individuel et au titre



de la part variable, au-dela du pourcentage mentionné précédent (de 50 %
du plafond défini par I'organe délibérant) et dans la limite du montant annuels
maximum mentionné ci-avant.

Dispositions communes aux deux indemnités

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est exclusive de toutes
autres primes et indemnités liées aux fonctions et a la maniére de servir a
I'exception :
e Des indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées
dans les conditions fixées par le décret du 14 janvier 2002 susvisé.

e Des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche
ou les jours fériés ainsi que les astreintes et le dépassement régulier
du cycle de travail tel que défini par le décret du 12 juillet 2001
susviseé.

Revalorisation :

Les primes et indemnités feront I'obje
les montants ou taux ou les co
modifiés par un texte réglementai

ent automatique lorsque
seront revalorisés ou

Date d'effet :
Les dispositions de la présente déliberation prendront effet le 1/01/2025

Crédits budgetaires :

Les crédits ¢ nt inscrits au budget.



INSTAURATION D'UNE PRIME POUR LES AGENTS DE LA
PETITE ENFANCE DANS LE CADRE DU "BONUS
ATTRACTIVITE" DE LA CAF

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
N°® 11

Dans un contexte de difficultés & recruter des professionnels de la petite
enfance, et pour encourager les employeurs publics et privés a développer
I'offre de places, I'Etat a annoncé de nouveaux financements pour soutenir la
revalorisation des salaires.

La Caisse Nationale d'Allocations Familiales (CNAF) a indique, par
communiqué, cofinancer cette mesure via le dispositif « bonus attractivité »
et en a expliqué les modalités dans une circ e et une Foire Aux Questions
dédiées en mai 2024.

Cette mesure, qui est aussi appli
automatiquement et justifie le r
pouvoir bénéficier de la prisg €
revalorisation.

ne certaine procédure afin de
artielle du colt de cette

Le dispositif « bonus attcaetivité » impligue une prise en charge par la Caisse
des Allocations Famili 2 oGt chargé d'une revalorisation qui, si
elle est décidée, doit ¢ 3 minima de 100 euros nets mensuels par agent.
La CNAF s’e pensation sur la durée de la Convention
ol précédemment signée avec la CAF pour les prestations

Territoriale

aux fa celles de la petite enfance, soit jusqu’au 31 décembre

adre conventionné qui devra étre prolongé apres cette

Sont concernés par la revalorisation 'ensemble des agents qui sont en poste
ou recrutés postérieurement a la délibération mettant en ceuvre la
revalorisation, titulaires et contractuels, intervenant auprés d'enfants, y
compris les assistants maternels, ou occupant des fonctions de direction qui
travaillent dans les établissements d'accueil du jeune enfant (EAJE) financés
par la prestation de service unique (PSU) et gérés par une collectivité
territoriale ou un établissement public local.

La revalorisation doit résulter :

- D’'une mesure portant sur I'indemnité de fonction, de sujétions et d'expertise
(IFSE) du régime indemnitaire tenant compte des sujétions, de 'expertise et
de 'engagement professionnel (RIFSEEP) des agents de la collectivité ou de
I'établissement qui y sont éligibles.

- D'une mesure de revalorisation équivalente pour les professionnels de la
petite enfance qui ne sont pas éligibles au RIFSEEP au sein de la collectivité



ou d'un établissement, notamment les assistants maternels exergant en
creche familiale.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment L. 712-1 et L.
714-4 a L. 714-13,

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles, et notamment son article D.
423-9,

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du
premier alinéa de l'article 88 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2014-513 modifié du 20 mai 2014 portant création du régime
Indemnitaire tenant compte des Fonctio Sujétions Expertise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) d Fonction Publique d’Etat,

Vu le décret n° 2016-1916
dispositions de nature indemnitai
portant création d'un régime indemnitaire”tenant compte des fonctions, des
- [ ment professionnel dans la fonction
publique de I'Etat,

Vu 'arrété du

4 portant création du régime indemnitaire tenant
des sujétions, de l'expertise et de l'engagement
profe s la fonction publique de I'Etat,

Vu la délibération n°DRE2205_067 du 20/05/2022 instaurant le RIFSEEP,
Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis du comité social territorial du 26/11/2024,

Vu l'avis de la commission de finances du 04/12/2024,

Vu I'avis du bureau municipal,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D'instituer, & compter du 01/01/2025, la revalorisation des agents publics de
la petite enfance partiellement financée par la CTG signée avec la CAF.

- D’effectuer la revalorisation par lintermédiaire du RIFSEEP pour les
fonctionnaires et les agents publics contractuels qui en sont éligibles. Dans
ce cadre, 'IFSE de chaque agent sera augmentée de 100 € mensuels net
par un arrété individuel.



- De consacrer la revalorisation des assistantes maternelles en créant une
prime d'attractivité d’'un montant de 100 € nets mensuels.






PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE DES AGENTS
MUNICIPAUX - PARTICIPATION DE LA COLLECTIVITE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
N° 12

Les employeurs publics territoriaux peuvent participer a titre facultatif, depuis
le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011, a 'acquisition de garanties de la
protection sociale complémentaire (PSC), au bénéfice de leurs agents, que
sont :

- 'assurance « mutuelle santé », pour financer les frais de soins en
complément, ou & défaut, des remboursements de I'Assurance

maladie.

jon constitue une aide non
ongement de la durée des
sociaux que peuvent

Pour les agents publics, cette pr

'une véritable opportunité de
des ressources humaines,

& de salaire (traitement et primes) en cas de
25 pour raison de santé (arrét de travail) suite a

Celle-ci permet aux agents de se couvrir contre les aléas de la vie
(maladie, invalidité, accident non professionnel, ...) en leur assurant
un maintien de rémunération et/ou de leur régime indemnitaire en cas
d'arrét de travail prolongé, et le cas échéant une rente mensuelle en
cas d'admission a la retraite pour invalidité, ou un capital aux ayants-
droits de I'agent en cas de décés ou & lui-méme en cas de perte totale
et irréversible d’autonomie.

Le décret du 8 novembre 2011 précité, dispose que I'employeur peut ainsi
choisir entre la convention de participation ou la labellisation dans le cadre
du versement d’'une aide sociale auprés des organismes de complémentaire
santé et prévoyance :

- La convention de participation dont le principe est la sélection d'un
seul organisme de complémentaire labellisé, dans le cadre d'un appel
a la concurrence lancé par la collectivité, permet une gestion plus



unitaire du dispositif, mais 'agent n’a que le choix d’adhérer ou de ne
pas adhérer dans ce cas.

- La labellisation permet la portabilité de la participation d'une
collectivité a une autre (détachement, mutation...), la liberté de choix
par 'agent de sa complémentaire parmi les organismes dont les
contrats sont labellisés (liste disponible sur le site de la DGCL) ; le
dispositif peut étre revu chaque anneée.

Prise en application de la loi n° 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation
de la fonction publique, I'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 redéfinit
la participation des employeurs publics au financement des garanties de
protection sociale complémentaire de leurs agents fonctionnaires et
contractuels de droit public.

Dans ce cadre, il est prévu :

ation de I'employeur devient
2025 pour les garanties
es garanties de mutuelle

- A Tinstar du secteur privé, la parti
obligatoire a compter du 1er j
prévoyance et du 1er janvier
santé.

- La possibilité par I'emplo e sauscrire un contrat collectif a
adhésion obligatoire des as d’accord majoritaire valide
issu d'une négociation collecti avec les représentants des
isant plus de 50 % des suffrages exprimés.

ce n° 2021-1474 précitée, le décret n° 2022-
précisions sur :

a étre inférieure a 50 % d'un montant de référence, lequel est de
, soit 15 € par agent et par mois.

o La participation au financement de la complémentaire prévoyance ne
pourra, quant a elle, étre inférieure & 20% d'un montant de référence
qui est de 35 €, soit 7 € par agent et par mois.

- Les garanties minimales sur la couverture prévoyance.

La participation des employeurs publics au risque « santé » sera obligatoire
en 2026. La commune a déja mis en place une participation au financement
de la PSC au profit des agents pour couvrir le risque santé. Il n'est pas
nécessaire de prendre une nouvelle délibération car la participation (de 20 €
a 58 €) est supérieure a I'obligation.

Enfin, la participation des employeurs publics au profit des agents au risque
« prévoyance » sera obligatoire en 2025.

Vu le code général des collectivités territoriales,



Vu les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique
relatifs & la protection sociale complémentaire,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de
la protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés
d’application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection
sociale complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu l'avis du comité social territorial du 26/11/2024,
Vu la commission de finances du 04/12/2024,

Vu l'avis du bureau municipal,

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal :

- Décide de mettre en place la participation em eur a la protection sociale
complémentaire en prenant acte degfnouvelles ositions en matiere de
protection sociale complémentair nts territoriaux qui entreront en
vigueur en 2025 et 2026.

- Décide de participer, a hauteur is / agent pour la prévoyance a
compter du 01/01/2025 g maintenifla participation pour la mutuelle.




CREATION D'EMPLOIS

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
N°® 13

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique,
susvisé les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
l'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services. En cas de réorganisation des
services, de suppression d'emploi, la décision est soumise a I'avis préalable
du comité social territorial.

A ce titre, il est proposé a 'assemblée de bien

uloir créer des emplois, afin
de permettre la prise en compte de recrute 3 i

Vu le Code Général de la Fonction publigue et mment ses articles L313-

1 et L332-8,
Vu le tableau des effectifs du 20412

Vu l'avis de la commission de finan décembre 2024,

Motif Durée | Nbre
postes

AEA principal de 2°™ Recrutement | 15/20 1
classe

Enseignant

C | Policier municipal | Brigadier-chef principal Recrutement 35h 1
(mutation)




TABLEAU DES EFFECTIFS ET DES EMPLOIS -
SUPPRESSIONS AU 31/12/2024 ET CREATIONS AU
01/01/2025

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
N° 14
Conformément & l'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique,

les emplois de chaque collectivité ou établissement sont crées par I'organe
délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer l'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services. En cas de réorganisation des
services, de suppression d'emploi, la décision est soumise a l'avis prealable
du comité social territorial.

Afin de permettre une bonne gestion p stration des effectifs de la
collectivité, il est proposé d’apurer an leau des effectifs.

Cette délibération a pour objectif 3 la suppression de la totalité
des postes de la collectivité a de procéder dans le méme

temps a la création de tous les po 01/2025. Cette opération vise a
s ble desicréations de postes de la ville, afin de
tout poste d'agent municipal sera

poste au tableau des effectifs qui est pourvu budgétairement par deux
agents.

Ainsi il y a lieu notamment de supprimer les postes :

- non pourvus aprés les avancements de grade et promotions internes 2024
et sur des grades amenés a disparaitre,

- pour lesquels 'agent par a la retraite et pour lequel le grade de l'agent le
remplagant est inconnu,

- les changements de profils sur les postes remplacés qui occasionnent un
changement de filiére de recrutement et de grade.

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-
1 et L332-8,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,



Vu les délibérations n°DRE2312_418 du 15/12/2023 sur le tableau des
effectifs, n°DRE2403_066 et DRE2403_067 du 15/03/2024, DRE2405_084,
DRE2405 085, DRE2405 086 et DRE2405 087 du 24/05/2024,
DRE2409 148 du 27/09/2024, DRE2410_171 du 18/10/2024, DRE2410_172
du 18/10/2024 et DRE2411_183 du 22/11/2024 et la délibération de
suppression n° DRE2405_088 du 24/05/2024,

Vu l'avis de la commission de finances du 4 décembre 2024,
Vu l'avis du bureau municipal,
Aprés en avoir délibére, le conseil municipal :

- Décide la suppression au 31/12/2024 des emplois créés au tableau des
effectifs de la ville de saran conformément au tableau ci-joint annexe 1.

- Décide la création au 01/01/2025 des em
annexe 2.

s suivants le tableau ci-joint

- Décide d'autoriser Monsieur le
vacataires dans la limite du budget

- Décide d'autoriser Monsieur
afférents.

De plus, le conseil munigi

de I'action sociale
- Rirection des services techniques
- Direction de la restauration et de I'entretien des locaux

L'ensemble de ces besoins ne dépasseront pas un budget maximal de 1,7
millions d’euros par an et seront budgétés chaque année.
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